Fl Indice de Equidad de Género

La equidad de género es un concepto complejo,
multifacético y de dificil medicion. Afin de
contribuir al debate y al monitoreo consistente de
la situacion de las mujeres, Social Watch
desarrollé un Indice de Equidad de Género (IEG).
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Una evolueidn
casi insignificante

La tendencia general del periodo

2004-2007 muestra que |a evolucidn en

materia de equidad de género fue muy

poco significativa o que no existid progreso )9

Promedio y evolucidn por regidn

T2y o Para promover la equidad de género

El mismo permite posicionar y clasificar a los
paises en funcion de una seleccién de indicadores
relevantes de inequidad de género, escogidos de
acuerdo a informacion disponible y comparable a
nivel intemacional.

El IEG clasifica 154 paises y verifica, de manera
concluyente, que en ningun pais las mujeres
disfrutan de las mismas oportunidades que los
varones, que para eliminar las disparidades de
género no es necesario que existan elevados
niveles de ingreso y que, si bien |a situacion de
las mujeres ha mejorado en algunos aspectos a lo
largo de los afios, esta claro que sus
oportunidades en los ambitos econdémico y politico
aun son limitadas.

Las tres dimensiones incluidas en el IEG* son:
actividad econdmica, empoderamiento y
educacién. Los valores posibles del indice se
ubican entre 0 y 100, tendiendo a 0 en los paises
con menor equidad y a 100 en aquellos con
mayor equidad.

Suecia, Finlandia, Rwanda y Noruega registran
los mas altos puntajes en el IEG 2007. En estos
paises existe una menor desigualdad entre
mujeres y varones. Han logrado este buen
desempefio gracias a la aplicacion de politicas
activas, sobre todo leyes de cuotas politicas y
politicas de equidad en el mercado de trabajo.

El IEG presenta informacion para 40 paises de
Aftica Subsahariana, 36 de Europa, 28 de
Ameérica Latina y el Caribe, 19 de Medio Oriente y
Norte de Africa, 18 de Asia Oriental y Pacifico, 6
de Asia Central, 5 de Asia Meridional y 2 de
América del Norte. En conjunto, estos paises
representan mas de 90% de la poblacion mundial.

El IEG fue construido por primera vez en 2004.
Aqui se presenta la evolucién para el periodo
2004-2007, asi como el dltimo dato disponible
para los distintos paises.

* Mas informacion sobre Ja metodologia empleada en
la construccion del IEG puede consultarse en:
mwww.socialvatch.org.

5i observamos el desempefio regional del IEG, encontramos
oue los valores més altos se registran en América del Norte
(74), seguidos de Europa (72) y entercer lugar América Latina
y el Caribe (85). En cuarto lugar, se ubica Asia Oriental y
Pacifico B2). Las regiones con los valores mas bajos enel
IEG son, en oren descendente, Asia Certral (50), Africa
Subsahariana (54), Asia Meridional (52) v Medio Crierte y
Norte de Africa [48). A su vez, América del Morte es la region
tue mas ha refrocedido en los Utimos afies. Si bien como

regidn se Lbica en los valores mas altos del IEG, también esla

tue més retrocede.

EL CASO DE RWANDA

El poder de la accidn afirmativa

¢Par qué Rwanda ocupa una posicidn tan
avanzada en el [EG? Este lugar destacado, que
puede resultar sorprendente, se vincula ala
reciente implementacidn de politicas de accidn
afirmativa. Se trata de normas legales, a veces
de cardcter constitucional, disefiadas para
promover camhios en factores sociales incluso
estructurales.

Algunos de los répidos cambios de los ltimos afios en este pais han sidolos

siguientes:

m se destinaron a mujeres 30% de los cargos vinculados a la toma de

decisiones;

alguno.

Tres regiones registraron progresos. En
primer lugar, América Latina y el Caribe,
sequida de Europa y Medio Oriente y Norte
de Africa, aunque este avance fue en todos
los casos inferior a 6%. Las regiones de

Aisia Driental y Pacifico y Africa

Subsahariana sufrieron variaciones casi

Los 10 paises que mas avanzaron en el IEG

B Rwanda I 1785 %
Ecuador I 1728 %
Cahoverde IS 1501 %
Guatemala I 1480 %

insignificantes. Por ltimo, tres regiones
hian retrocedido en el IEG: Asia Meridional,
Asia Central y América del Norte. En
América del Norte se registrd el retroceso
mas importante con respecto a la equidad
de género, fundamentalmente porque
Estados Unidos cayd 7%.

Los 10 paises que mas retrocedieron en el |EG
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La reforma legislativa s una estrategia
eficaz para promover la autonomia de
las mujeres y las nifias y salvaguardar
sus derechos. Asimismo, son necesarios
mecanismos para prevenir y responder
a la violencia de género. Los gobiemos
deben aplicar las leyes existentes,
promover nuevas leyes y abordar las
leyes consuetudinarias que discriminan
a la mujer.

EDUCACION

Garantizar que varones y mujeres
tengan las mismas oportunidades
educativas es una de las medidas
mas eficaces en la lucha contra la
discriminacion por razones de
género. La curricula educativa debe
incorporar la equidad entre los
géneros, y abordar los prejuicios en
favor de los varones en el aula.

hay medidas y areas clave de accidn:

FINANCIACION
Y PRESUPUESTO

Asignar nuevos recursos para lograr
la equidad entre los géneros.

Una inversion equitativa y eficaz es
fundamental para eliminar la
discriminacion por razones de género.
Los recursos deben aumentar,
utilizarse comectamente e integrarse
en los presupuestos y planes
gubemamentales.

P[]|_|T|[:AS Las politicas afirmativas

son un método eficaz para
AFIRMATIVAS  garantzar el avance hacia
la equidad de género.
Particularmente, en la
participacion politica, las
cuotas permiten que las
mujeres superen los
obstaculos para participar.
De los 20 paises del
mundo que tienen mas
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LA INEQUIDAD PERSISTE

Los resultados del indice de Equidad de Género (IEG) 2007 de Social Watch
revelan claramente que la riqueza de un pais no es precondicion de la
equidad. Rwanda, uno de los paises menos desarrollados del mundo, se
ubica en el tercer lugar en el IEG, después de Suecia y Finlandia, gracias a
una intensa accion afirmativa, mientras que algunos paises de altos
ingresos ocupan lugares muy hajos en la tabla. La evolucion del indice entre
2004 y 2007 muestra algunos avances globales, pero la tendencia general
en todo el mundo es de un progreso lento o ningtin progreso. Estados
Unidos, pais de altos ingresos, se ubica entre los 10 que mas han
retrocedido. La clave para la equidad esta en la voluntad politica de los
paises y no en su poder econdmico.

Equidad de Género en el mundo

m se asignaron fondos locales y se otorgaron microcréditos a proyectos
productivos liderados por mujeres;

m a partir de 2003 el Ar. 187 de la nueva Constitucién rwandesa formalizd
estructuras de promocidn de la equidad como el Consejo Nacional de fa Mujer;

m se cred una Oficina de Monitoreo de Género, con el propasito de facilitar la
participacion piblica de las mujeres y que los impulsos de desarrollo generen
heneficios iqualitarios entre los sexos.

Estos cambios hicieron que una gran cantidad de dirigentes politicas emergiera a

B Espana I 1442%

MW Lesotho I 173 %

M Yemen D  10£0 %
Panama I 054 %
Belice S 0% %

El Salvador I %

Los palses que mas avarzaron en el periodo, midiendo la
variacion en términos porcentuales, son Rwanda, seguido de
Ecuador, Cabo Verde v Guatemala

REFERENCIAS

ingreso alto medio alto media bajo bajo
| |

| |
| |
| |
B Mongolia -6 25 %<
El pais que mas ha retrocedido enel periodo es Angola (21%),
seguido de Turcuia (13%). En el grupo de los 10 paises que
més han refrocedido, se encuentran paises de ingresos bajos,

medio bagjos, medio altos y alios como el caso de Estados
IUnidos, casi enun 7%.

|a vida piiblica. En la cémara de diputados, el mimera de cargos ocupados por 4
mujeres crecit hasta 48,8%. Asimismo, hubo un importante incremento de la
participacidn femenina en el gabinete ministerial y en log gobiernos locales.

La conclusidn mas interesante es que no es necesario lograr un alto desarrallo
econdmico para tomar medidas efectivas para reducir [a inequidad de género.

Ingresos y equidad no guardan relacion directa

Al ohsenvar la variacion segun el nivel de ingresos, se advierte que los paises de ingresos bgjos no han avarzado. Sin
embargo, las diferencias entre los paises con ingresos altos, medios y medios bajos no son significativas, lo que
confirma que la relacion entre el ingreso de los paises ¥ la equidad de género no es directa.

mujeres en el parlamento,
17 utilizan algin tipo de
sistema de cuotas.

La inequidad basada en el género es un fendmeno que trasciende fronteras, culturas, religiones, naciones y
niveles de ingreso. Alcanzar la equidad de género es un desafio del mundo moderno pues, aungue sus
manifestaciones son diversas, la brecha entre mujeres y varones sigue existiendo en todos los paises.

Enla mayoria de las sociedades, las desigualdades se manifiestan en las diferentes responsabilidades
atribuidas a varones y mujeres, en las actividades que desempefian, en el acceso a y el control de los
recursos y en les procesos de toma de decisiones.

Ademas de afectar la vida de la poblacién mundial y en particular de las mujeres, que son al menos la mitad,
esta brecha incide en el desarrollo econémico y social de los paises.

IEG 2007
MENOS EQUIDAD e M [MASEQUIDAD
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