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Primero la gente

La respuesta de Social Watch a las crisis mundiales
4ta Asamblea General de Social Watch

Accra, Ghana

27 - 29 Octubre 2009

INFORMACIÓN – DISCUSIÓN – DECISIÓN
a) Introducción
Lo que sigue es un anteproyecto avanzado, sujeto a ajustes. Por favor, siéntase en libertad de comentar y sugerir modificaciones. El programa definitivo, incluidos vuestros insumos, será redactado por el Comité de Coordinación en su reunión del 26 y adoptado en la primera sesión de la asamblea plenaria, en Accra.
La Cuarta Asamblea General de Social Watch tendrá lugar en Accra, Ghana, del 27 a 29 octubre 2009, siendo sus anfitriones la Red del Tercer Mundo-África (TWN-A) y la Red por los Derechos de la Mujer en Ghana (NETRIGHT), coordinadora de Social Watch Ghana.
El Comité Coordinador ha creado un Grupo de Trabajo en el Programa y la Metodología, con la participación de Netright y TWN-A. El grupo de trabajo elaboró el programa y la metodología para la Asamblea General de 2009 y la presentó durante la reunión del CC celebrada en Benín en julio de 2009, cuando se aprobaron los componentes básicos de este proyecto.
b) Título
La asamblea tendrá como nombre: 
“Primero la gente: La respuesta de Social Watch a las crisis mundiales”
c) Cronograma
	Lunes 26 de octubre
	(
	Reunión del (saliente) Comité Coordinador 

	Martes 27 de octubre 
	(
	Asamblea General (AG)

	Miércoles 28 de octubre
	(
	Asamblea General (AG)

	Jueves 29 de octubre
	(
	Asamblea General (AG)

	Noche de oct. 29 o viernes 30
	(
	Reunión del (nuevo) Comité Coordinador

	Viernes 30 de octubre
	(
	Reunión del Comité de Gestión del Proyecto (PMC)


d) Objetivos
Se le pide a la Asamblea que genere dos resultados: un documento estratégico y un Nuevo Comité Coordinador a cargo de implementar la estrategia para los próximos dos años, hasta la Asamblea de 2011 que tendrá lugar en Filipinas. El documento estratégico deberá cubrir tanto nuestra estrategia “externa” (activismo, alianzas) como la “interna” (capacitación, expansión de la red, gobernanza). La Asamblea será un lugar en el cual los watchers compartan información y aprendan unos de otros, donde se discutirán los temas, se generarán consensos y se tomarán decisiones.
e) Intercambio de información
En lugar de una aburrida ronda de presentaciones de más de cien personas, que absorbería toda la mañana, durante la primera jornada matutina de la asamblea los participantes tendrán oportunidad de conocerse unos a otros durante “discusiones de café”. 
Habrá, además, lugar para un “mercado de pulgas” o “exposición social”, donde cada coalición nacional tendrá espacio para mostrar sus publicaciones, impresos, materiales de campaña, fotos, videos... todo lo que piensen ustedes que pueda ayudar a mostrarle a los demás qué es lo que vuestra coalición nacional, o vuestra organización, hace, o que dé a conocer algo relativo al contexto de vuestro país o región.
También habrá oportunidad de intercambiar información en profundidad durante los talleres, en los cuales aprenderemos recíprocamente de nuestras experiencias. 
f) Discusión
En sí, la entera Asamblea es un gran espacio para debates y esperamos que estos se den en los plenarios, talleres, discusiones de café, reuniones regionales y también, de manera más informal, durante las pausas o una vez concluidas las sesiones de trabajo.
Un Grupo Coordinador, designado por el CC, presidirá la actuación de la Asamblea, decidirá sobre cambios contingentes y será un canal para sugerencias, reclamos, etc. 
Los miembros del Grupo Coordinador son:

Mirjam, Emily, Iara, Sarba, Edward, Rose o Yao

Comité electoral: Areli, Matyas.
Se identificará un Equipo de Redacción para que produzca el borrador final del Plan Estratégico a ser presentado ante la Asamblea durante el tercer día, que se retroalimentará de todos los elementos que surjan durante las discusiones. 
Los miembros del Equipo de Redacción son:
Jens, Simon, Tania, Allam, Jana, Roberto

g) Decisión

Se agotarán esfuerzos para alcanzar consenso. A fin de facilitar la evaluación respecto a si hay o no consenso en relación a determinado tema, los participantes recibirán tarjetas coloreadas: verde, azul, amarillo rojo, que quieren decir:

VERDE: Estoy enfáticamente de acuerdo
AZUL: Esta decisión me resulta tolerable
AMARILLO: No me gusta, pero puedo tolerarla (no voy a bloquear el consenso si los demás están de acuerdo con ella)

ROJO: Estoy enfáticamente en desacuerdo y estoy dispuesto/a a bloquear el consenso.

A fin de evitar discusiones interminable, cuando quien esté a cargo de moderar la plenaria o de facilitar el taller sienta que se ha alcanzado consenso, puede solicitar un muestreo de tarjetas: ¿Existe consenso respecto a este tema? Si se muestran tarjetas rojas, esto quiere decir que la discusión debe continuar hasta que se encuentre una nueva formulación. Una mayoría de amarillo indicará, por supuesto, que esta formulación no es muy popular, aunque podría funcionar de todos modos si no hay otra opción. Una formulación que alcance mayoría de verdes y azules sería preferible. Si no hay consenso posible respecto a determinado tema, la Asamblea puede decidir ponerlo a votación, sobre la base de un voto por delegación de país. Las delegaciones con dos miembros deberán ponerse de acuerdo o abstenerse. 
h) Elección
En el último día la Asamblea elegirá un nuevo Comité Coordinador entre los candidatos propuestos por las regiones. Los grupos regionales pueden proponer más de dos candidatos. Los dos más votados de cada región serán electos. Pueden ser nominadas personas que no estén presentes en Accra si es sabido que están dispuestas y en condiciones de aceptar la nominación.
[image: image1.png]) SOCIAL WATCH

¢/ www.socialwatch.org




Primero la gente

La respuesta de Social Watch a las crisis mundiales

4ta Asamblea General de Social Watch

INFORMACIÓN – DISCUSIÓN – DECISIÓN
	Día 1
	Martes 27 de octubre

	Mañana

	8:00  
Arribo e inscripción

9:00 – 10:30

Plenario: Ceremonia inaugural
(ver programa detallado adjunto)
10:45 – 11:00 
Refrigerio
Moderadores: Areli y Jens

11:00 – 11:30
Plenario: Discurso de presentación a cargo del doctor Yao Graham, seguido de comentarios/preguntas
11:30 – 11:45

Explicación de la logística básica, de las normas de funcionamiento y de las “discusiones de café”
11:45 AM – 1:00 PM

“Discusiones de café” (ver anexo)

1:00 – 2:00 
Almuerzo



	Tarde – Moderadores Marivic y Edward

	2:00 – 2:15
Plenario. Informes de las “discusiones de café.
2:15 – 3:30 

Plenario. Asuntos de gobernanza. Informes del Secretariado y el CC, implementación del proyecto de la CE, membresía, revisión del Memorando de Entendimiento (MdE), papel y mandato del CC, estatus legal de SW.

3:30 – 3:45

Pausa
3:45 – 5:30

Grupos de trabajo regionales. Coordinadores: Anas, Edward, Marivic, Genoveva, Iara. Las regiones deberían nominar sus candidatos para el Nuevo CC, discutir el papel y perspectivas de SW en la región e insumos para el Plan Estratégico de SW, trabajo regional.



	Noche

	Cóctel junto a la piscina – con música ganesa en vivo
Cena (Discusión informal sobre los candidatos para el CC)

Equipo de Redacción: Discusión del borrador del Plan Estratégico 2010-2011

Equipo coordinador: Evaluación de la jornada, preparativos para la siguiente 



	Día 2
	Miércoles 28 de octubre

	Mañana – Sarba y Tania

	9:00 – 9:30
Breve plenario para describir el propósito de los talleres, grupos de trabajo, etc. 
9:30 – 11:00

Talleres temáticos
Vinculados al lanzamiento de los grupos de trabajo temáticos

Aportes para el borrador del plan estratégico

Los Watchers de diferentes regiones y con distintas experiencias podrán participar en talleres sobre los siguientes temas:

Dos talleres tendrán traducción simultánea. El comité organizador decidirá cuáles serán los talleres con servicio de traducción en base a las listas de gente inscripta en cada uno de ellos.

1. Crisis financiera y financiación para el desarrollo (FMI, Banco Mundial, proceso de la ONU, bancos regionales, deuda)– Jens, Barbara (sobre financiación para el clima)
2. Género - Rose, Emily, Genoveva, Dorcas Coker-Appiah, Milena
3. Cambio climático y pobreza y los DESC – Mirjam, Allam, Natalia
4. Análisis de los programas para combatir la pobreza, concepto de desarrollo social, enfoque de la pobreza desde los derechos humanos, Cumbre sobre los ODM en 2010 – Roberto
5. Análisis del presupuesto desde los derechos humanos – Iara, Edward, Phillip Thigo, Marivic, Areli
6. Indicadores sociales – Fernanda, Jeck Cantos, Himanshu Jha, Jason, Jana
11:00 – 11:30

Pausa
11:30 AM – 1:00 PM

Talleres temáticos: Segunda parte
1:00 – 2:00 

Almuerzo
 


	Tarde – Moderadores: Gustavo y Emily

	2:00 – 3:30

Grupos de trabajo sobre estrategia (dos de ellos con traducción).
Activismo

Comunicaciones y relaciones públicas

Capacitación

Sustentabilidad de las acciones nacionales

Evaluación y rendición de cuentas recíproca

¿Otros??

Los grupos elegirán sus propios moderadores y secretarios de actas. Se preparará un borrador con la lista final de los grupos de trabajo y sus temas de debate en base a los aportes de las discusiones.

3:30 – 4:00

Pausa
4:00 - 5:30

Plenario. Informes de los talleres (estrategias temáticas de los talleres), informes de los debates regionales



	Noche

	Grupo de Redacción: Discusión del plan estratégico 2010-2011

Grupo coordinador: Evaluación de la jornada, preparativos para la siguiente


	Día 3
	Jueves 29 de octubre

	Mañana

	9:00 – 11:00

Plenario – Coordinadores: Mirjam y Anas

Discusión y decisión sobre el Plan Estratégico 2010-2011

11:00 – 11:30

Pausa
11:30 – 1:30

Plenario. Coordinadores: Genoveva y Iara

Asuntos de gobernanza. Elección del nuevo CC
Conclusiones: Iara y Roberto
Agradecimientos y reconocimientos: Emily y Roberto

Yao/Rose le pasan la “antorcha” a Jessica

1:30 – 2:30 
Almuerzo – (reunión del CC saliente y el entrante)


	Tarde

	4:00 PM  
Acto público para presentar las conclusiones clave de la Asamblea de SW, los temas y conclusiones generales. Centro de prensa
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